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Il Manifesto

Manifesto per una cultura
della collaborazione sanitaria

La salute non € una gara.
E un lavoro di squadra.

Insieme per il paziente. Sempre.



Le grandi trasformazioni iniziano
quando le persone scelgono
di lavorare insieme.



Perché nasce questo Manifesto

Ogni giorno migliaia di professionisti dedicano la propria vita a prendersi cura delle persone.
Lo fanno con competenza.

Con anni di studio.

Con esperienza.

Con passione.

Con un profondo senso di responsabilita.

Ogni professionista rappresenta una risorsa preziosa.

Ogni disciplina offre un punto di vista unico.

Ogni competenza contribuisce a migliorare la vita di qualcuno.

Eppure nessun professionista, da solo, pud possedere tutte le risposte.

La salute &€ complessa.

Le persone sono complesse.

Ogni paziente porta con sé una storia diversa, bisogni diversi, fragilita diverse e obiettivi diversi.
Per questo crediamo che il futuro della sanita non appartenga a chi cerca di fare tutto da solo.
Appartenga a chi sceglie di collaborare.

Crediamo che chiedere il confronto di un collega sia un atto di responsabilita.

Crediamo che indirizzare un paziente verso un altro professionista non significhi perderlo.
Significhi offrirgli il miglior percorso possibile.

Crediamo che il valore di ogni competenza cresca quando incontra e si integra con quello delle altre.
Da questa convinzione nasce Curare Insieme.

Non nasce come una rete.

Non nasce come un'organizzazione.

Non nasce come un progetto commerciale.

Nasce come un movimento culturale.



Una comunita di professionisti uniti da una stessa visione.

Mettere il paziente al centro attraverso la collaborazione.

Non vogliamo costruire una rete esclusiva.

Vogliamo contribuire a costruire una nuova cultura.

Una cultura nella quale collaborare rappresenti la scelta piu naturale.
Perché la salute non appartiene a un singolo professionista.

Appartiene a una squadra.




Noi crediamo che...

Ogni professionista abbia qualcosa di unico da offrire.
Che il confronto sia una forma di crescita.

Che il rispetto reciproco generi fiducia.

Che la fiducia renda possibile la collaborazione.

Che la collaborazione migliori il percorso di cura.

Che il paziente debba essere sempre il centro di ogni decisione.

Questi non sono semplici principi.

Sono i valori che ispirano questo Manifesto.

Sono l'impegno che scegliamo di assumere ogni giorno.
Sono la visione che desideriamo costruire insieme.

Perché i valori acquistano significato solo quando diventano azioni.




1. Il paziente venga prima di tutto.

Ogni decisione dovrebbe nascere da una domanda semplice.
"Qual é la scelta migliore per questa persona?"

Prima della struttura.

Prima della professione.

Prima di qualsiasi interesse individuale.

Perché il paziente rappresenta la ragione stessa del nostro lavoro.

2. Collaborare significhi curare meglio.

La collaborazione non sostituisce le competenze individuali.

Le valorizza.

Ogni confronto amplia le possibilita.

Ogni competenza aggiunge valore.

Ogni professionista contribuisce a costruire un percorso piu completo.

Quando cresce la collaborazione, cresce anche la qualita delle cure.

3. Ogni competenza meriti rispetto.

La multidisciplinarietad non crea gerarchie.

Le supera.

Ogni professione sanitaria svolge un ruolo fondamentale.

Riconoscere il valore del lavoro degli altri significa rafforzare anche il proprio.

Una buona rete nasce dal rispetto reciproco.




4. Il confronto sia uno strumento di
crescita.

La medicina evolve grazie alla ricerca.

Ma cresce anche grazie al dialogo.

Confrontarsi significa imparare.

Ascoltare.

Mettere in discussione le proprie convinzioni quando necessario.

Ogni confronto rappresenta un'opportunita per migliorare.

5. L'umilta sia una forma di competenza.

Nessun professionista pud conoscere tutto.

Riconoscere i propri limiti non diminuisce l'autorevolezza.

La rafforza.

Perché dimostra che il vero obiettivo non & avere sempre ragione.

E offrire al paziente il miglior percorso possibile.

6. La continuita assistenziale crei fiducia.

Ogni persona dovrebbe sentirsi accompagnata lungo il proprio percorso di salute.
Non rimbalzata.

Non lasciata sola.

La collaborazione rende il percorso piu semplice.

Piu comprensibile.

Pit umano.



7. Divulgare significhi prendersi cura.

Informare correttamente significa prevenire.

Significa aiutare le persone a comprendere meglio la propria salute.
Significa renderle piu consapevoli.

La divulgazione scientifica € una forma di cura.

Per questo vogliamo promuovere una comunicazione chiara, accessibile e fondata sulle evidenze.

8. La fiducia sia il bene piu prezioso.

Ogni relazione professionale si costruisce nel tempo.
Con rispetto.

Con trasparenza.

Con coerenza.

La fiducia non appartiene a un singolo professionista.
E un patrimonio condiviso.

E cresce ogni volta che scegliamo di collaborare.




La nostra promessa

Non promettiamo risultati immediati.

Non promettiamo soluzioni semplici.

Non promettiamo di avere sempre tutte le risposte.

Promettiamo di mettere il paziente al centro.

Di ascoltare.

Di confrontarci.

Di valorizzare le competenze reciproche.

Di costruire relazioni fondate sul rispetto.

Di condividere conoscenza.

Di continuare a imparare.

Di contribuire, ogni giorno, a costruire una sanita piu collaborativa, piu integrata e pit umana.
Perché crediamo che ogni grande cambiamento inizi da una scelta.

La scelta di lavorare insieme.




Cosa significa aderire

Aderire a Curare Insieme non significa entrare in un circuito commerciale.
Non significa firmare un contratto.

Non significa assumere obblighi economici.

Non significa rinunciare alla propria autonomia.

Significa scegliere di condividere una visione.

Significa dichiarare pubblicamente che crediamo nella collaborazione come valore professionale.

Significa impegnarsi a:

- mettere il paziente al centro di ogni decisione;

- rispettare le competenze di ogni professionista;

- favorire il confronto interdisciplinare quando pud migliorare il percorso di cura;
- contribuire alla diffusione di una cultura della collaborazione sanitaria;

- condividere conoscenze, esperienze e buone pratiche;

- costruire relazioni fondate sulla fiducia, sul dialogo e sul rispetto reciproco.

Curare Insieme non impone un modello professionale unico e non limita 'autonomia
dei suoi aderenti.

Chiede soltanto di non curare da soli quando insieme é possibile curare meglio.




Se condividi questi valori...

...non sei solo.

Esistono professionisti che, come te, credono che la collaborazione sia uno dei modi piu efficaci per
migliorare la salute delle persone.

Professionisti che vedono nel confronto una ricchezza.

Nella fiducia un patrimonio.

Nel paziente il vero centro di ogni percorso di cura.

Entrando in Curare Insieme non aderisci semplicemente a un Manifesto.
Contribuisci a costruire una cultura.

Una cultura nella quale la collaborazione non rappresenta un'eccezione.

Rappresenta il modo naturale di prendersi cura delle persone.
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Insieme per il paziente. Sempre.

CURARE INSIEME

Una comunita di professionisti uniti da una stessa visione:
mettere il paziente al centro attraverso la collaborazione.
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Questo Manifesto é aperto.

Puo essere letto.
Condiviso.
Diffuso.

Perché le idee crescono quando vengono condivise.
E le comunita crescono quando sempre piu persone scelgono di incarnarne i valori.

Ti riconosci in questa visione?
Puoi presentare la tua richiesta di adesione a Curare Insieme.

RICHIEDI DI ADERIRE

Ol 0

Inquadra il QR code per richiedere di aderire.

curareinsieme.it/aderisci

L'invio della richiesta non comporta I'adesione automatica. Ogni candidatura viene valutata per verificarne la coerenza
professionale e valoriale con Curare Insieme.

WwWw.curareinsieme.it

info@curareinsieme.jit
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